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INTRODUCCION
DEL EJE

n el Plan Estatal de Desarrollo 2024 - 2030 quedo establecido,
para el Eje Transversal Por Amor a Puebla, que toda accion que
emane del Gobierno del Estado impactara positivamente en
tres grandes rubros: 1. La proteccion y empoderamiento de las
ninas, adolescentesy mujeres, y el fortalecimiento de la perspectiva de
genero; 2. La atencion integral de los pueblos indigenas y afromexicano;
y 3.Laincorporacion de la ciencia, tecnologia e innovacion, como herra-
mientas esenciales para generar una senda de prosperidad con bioética
social, igualdad sustantivay justicia sin discriminacion.

Para hacer realidad este ideal de prosperidad y justicia social, resulto
fundamental analizar la problematica vinculada a estos tres rubros, a fin
visibilizarlas necesidades reales de la poblacion, que permitieran orientar
la toma de decisiones hacia acciones mas inclusivas, sosteniblesy con
impacto duradero, con la determinacion de superar los retos estructu-
ralesy sociales que han prevalecido durante décadas.

Solo a través de un diagnostico profundo es posible disenar estrategias
efectivas que garanticen la proteccion y empoderamiento de las ninas,
adolescentesy mujeres, la atencion integral de los pueblos indigenasy
afromexicano, asicomolaincorporacion de la ciencia, tecnologia e inno-
vacion como motores del desarrollo.

El Eje Transversal se conforma por 3 tematicas fundamentales: Mujeres,
Tecnologia e Innovaciony Poblacion Indigenay Afromexicana. Durante el
primer ano de gobierno registramos los siguientes resultados:

En la tematica de Mujeres destaca el trabajo coordinado con la federa-
cion para laintegracion de la Politica de Bienestar para las Mujeres en
Puebla, cuyo objetivo fue lainstalacion de los Centros Libertad, Igualdad,
Bienestar, Redes y Emancipacion (LIBRE), asi como Centros Libre Casas
Carmen Serdan, Por Amor a Puebla, instalacion de asambleas de mujeres
Voces por lalgualdady contra las Violencias; asicomo la entrega de la
Cartilladelos Derechos de las Mujeres, ademas de ponerse en marcha el
programa Red de Mujeres Tejedoras de la Patria, iniciativa que reconoce
y fortalece el papel de las mujeres en la construccion de comunidades
equitativasy solidarias.
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En la totalidad de estrategias para el desarrollo econdmico y social, el
gobierno del estado con la perspectiva de la bioética social y el huma-
nismo mexicano, propicio condiciones de cambio orientadas a disminuir
las brechas de desigualdad entre hombres y mujeres. Bajo este enfoque se
impulso un trabajo decidido para garantizar que la igualdad sustantiva se
integre en todas las politicas y programas publicos, mediante la transversa-
lizacion de la perspectiva de género en las instituciones gubernamentales.

Enla tematica Tecnologia e Innovacion se plantea la consolidacion del Centro
Nacional de Diseno de Semiconductores Kutsari - Unidad Puebla, mediante la
habilitacion de la Casa de Diseno para chips, en colaboracion con el Instituto
Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica, con el propésito de posicionar a
Puebla como un referente nacional. Esta iniciativa se sustenta en la conviccion
delacomunidad cientificay tecnologica en el estado de avanzar hacia la conso-
lidacion de Puebla como la capital de la tecnologia en el pais.

Enatencionalavocacion estratégica de Puebla en el ramo automotriz, se cred
el Centro de Diseno Olinia, donde la electromovilidad representa un area de
oportunidad clave para el fortalecimiento y consolidacion de la industria. A
través de este espacio se buscaimpulsarlainvestigacion, el desarrollo tecno-
l6gico y lainnovacion aplicada al sector, con el fin de fomentar la transicion
hacia vehiculos mas sosteniblesy competitivos en el mercado global.

En el marco de la tematica de Poblacion Indigena y Afromexicana, destaca el
impulso de la difusion de laslenguas indigenasy el fomento delos derechos de
los Pueblos Originarios a través de acciones integrales que promueven su inte-
gracion conigualdad en las comunidades.

Desde lavision del humanismo mexicano, se garantizo elacceso alos derechos
de las mujeres indigenas, reconociendo a cada persona como el centro de la
vida social, con dignidad y valor propio. Asimismo, se impulsaron acciones de
capacitacion comunitaria en escuelas ubicadas en comunidades indigenas,
con el firme compromiso de promover el bienestar de las infancias y adoles-
centes de estos pueblos originarios.
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PREAMBULO

| principio de universalidad reconoce que todos los seres

humanos deben disfrutar de los mismos derechos, sin distin-

cion alguna de género, raza, color de piel, sexo, idioma u otras

diferencias. Con base en esta conviccion, el Gobierno de Puebla
reafirma su compromiso con la transversalizacion e institucionalizacion
dela perspectiva de géneroy conla prevencion,la atenciony sobre todo
la erradicacion de las violencias contra las mujeres en la entidad. Estas
acciones, de caracter permanente, exigen continuidad, innovaciony
colaboracion interinstitucional para asegurar su bienestary consolidar
politicas publicas locales con perspectiva de género.

Las mujeres enfrentan limitacionesy brechas por el solo hecho de ser
mujeres, algunas tienen mayores restricciones derivadas de factores
de exclusion, desventaja social o discriminacion. La violencia hacia las
mujeres es un problema de salud, de seguridad y de acceso a la justicia,
de alto impacto que repercute en las dinamicas de la poblaciony su
presenciaimplica altos costos econdmicosy sociales para el Estado.

Con base en datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), el indice Integral de Género en el Estado registrd en 2023 una baja
del 37.28%, lo cual es unreflejo de las desigualdades existentes en: Parti-
cipacion, Oportunidad Econdmica, Salud y Seguridad de las mujeres.
Por ello, esta administracion asume con responsabilidad la obligacion
de gue ninguna mujer, en ningun rincon del estado, vea vulnerados sus
derechos ni su seguridad y ejerzan sus libertades y garantias plenas
para su empoderamiento.

La presente Administracion desde una perspectiva bioética con enfoque
de género oriento sus esfuerzos a la construccion de una sociedad en
la que todas las personas tengan el mismo valor, exista igualdad de
derechosy oportunidadesy se fortalezca el adelanto y bienestar de las
mujeres. Para ello, se impulsaron politicas publicas locales con esta pers-
pectiva, dirgidasa modificarlos patrones culturales, eliminar estereotipos
y promover la igualdad sustantiva en lo econdmico, lo social, lo politico
asi como entodos los aspectos de la vida de las mujeres.

POR AMOR A PUEBLA
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En este sentido, destacan las principales actividades ejecutadas a fin de
mitigar la brecha de desigualdad de género:

A partir del trabajo coordinado se implemento la Politica de Bienestar
para las Mujeres en Puebla, que contempla la instalacion de los Centros
LIBREy Casas Carmen Serdan; larealizacion de lasasambleas de mujeres
Voces por lalgualdad y contra las Violencias; la entrega de la Cartilla de
los Derechos de las Mujeresy la puesta en marcha de la iniciativa Teje-
doras de la Patria.

En materia de fortalecimiento institucional y territorial, el Gobierno del
Estado ha puesto especial atencion en capacitar, asesorary acompanar
alos actoreslocales para que la politica publica en favor de las mujeres
llegue hasta el Ultimo rincon de nuestra entidad.

Por otro lado, se abordo el problema de la violencia de género desde
distintos enfoques, derivado de esto, se ha brindado atencion integral y
especializada alas mujeresy sus hijas e hijos que han sufrido violencia en
el Centro Integral de Atencion a Mujeres en Situacion de Violencia.

La transformacion es hoy: construiruna Puebla donde laigualdad no sea
un objetivo en papel, sino una realidad viva. Por Amor a Pueblay con la
decision de Pensaren Grande, este gobierno asume laresponsabilidad de
transformar la vida cotidiana de las mujeres. No se trata s6lo de anunciar
programas: se trata de trabajar con constancia, con datos, conrecursosy,
sobre todo, con lagente, conlas mujeres de las comunidades para garan-
tizar que las politicas publicas se traduzcan en oportunidades reales.
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Politicas de Bienestar para las Mujeres

Promover, respetar, protegery garantizar los derechos de las mujeres
es una prioridad para el Gobierno del Estado. En coordinacion con el
Gobierno Federal, a través de las Politicas de Bienestar para las Mujeres,
se beneficio a 277 mil 43 mujeres mediante las iniciativas Centros LIBRE,
Abogadas de las Mujeres, Asambleas de Mujeres Voces por la Igualdad
y contra las Violencias, la Cartilla de los Derechos de las Mujeres y Teje-
doras de la Patria.

Para ello, se instalaron 25 Centros LIBRE en 24 municipios estratégicos,
entre ellos Puebla, Tehuacan, Acajete, Tlacotepec de Benito Juarezy
Zacapoaxtla, donde se brindaron platicas, talleres, capacitacionesy
orientacion psicoemocionaly juridica a 153 mil 989 mujeres para fomentar
su autonomia economicay emocional, fortalecer redes comunitariasy
prevenir la violencia de género.
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Al acercar estos servicios al territorio, se crean condiciones para que
mas mujeres cuenten con herramientas reales para tomar decisionesy
proteger su bienestar.

Entre los objetivos de los Centros LIBRE, destaca favorecer el acceso
a la justicia para mujeres victimas de violencia de género. Mediante la
iniciativa Abogadas de las Mujeres, conformada por 31 abogadas con
formacion en perspectiva de genero, se brindd asesoramientoy acompa-
namiento legal gratuito a 414 mujeres para el levantamiento de denuncias
y la gestion de medidas de proteccion.

Elacompanamiento especializado reduce las barreraslegalesy emocio-
nales que historicamente han dificultado que las mujeres denuncien,
permitiendo respuestas masrapidasy seguras.

Asimismo, se impulso la construccion de la pazy el fortalecimiento
de la igualdad sustantiva mediante la celebracion de 31 Asambleas
de Mujeres Voces por la lgualdad y contra las Violencias en igual
numero de municipios. Estos espacios de escucha cercana permi-
tieron compartir preocupacionesy experiencias, asicomo accedera
informacion sobre derechos.

Elefecto de estasasambleas eslaidentificacion directa de necesidadesy
problematicas de las mujeres, el fortalecimiento de la participaciony voz
publica de las mujeres, la articulacion comunitariay creacion de redes
de apoyoy elimpulso a acciones institucionales y mejoras en la politica
publica. En conjunto, las asambleas tienen un efecto de transformacion
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social y de politica publica al convertir la voz de las mujeres en insumo
directo parala accion gubernamental, mejorar la coordinacion territorial
y avanzar en la prevencion y atencion de las violencias de genero.

En estas asambleas participaron 5 mil 348 mujeres, lo que fortalecio la
prevencion de violenciasy promovio nuevas formas de convivencia comu-
nitaria (vease grafica 6.1.1).

Estos espacios, donde las mujeres pueden expresarse sin temor, fomentan
la participacion, elliderazgoy la creacion de redes de apoyo que transforman
sus entornos.

Participantes en las Asambleas Voces por la
Igualdad y contra las Violencias

De enero a noviembre de 2025
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Fuente: SM. Subsecretaria de Transversalizacién e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género.
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La Cartilla delos Derechos de las Mujeres es
unaherramienta pedagogicaque describe 15
derechos fundamentalesy brinda informa-
cion clave para promover su conocimiento
y ejercicio. Como parte de la Campana
Nacional Permanente por la Igualdad, se
entregaron 116 mil 161 cartillas a mujeres de
diversos sectores: estudiantes, trabaja-
doras, tomadoras de decisiones, lideresas
comunitarias, madresy jefas de familia en
53 municipios, entre ellos Puebla, Tehuacan,
Tlahuapan, Acajete y Zacatlan.

Elacceso ainformacion claray compren-
sible permite que ninas, adolescentes y
mujeres reconozcan sus derechosy sepan
como exigirlos, lo cual fortalece su capacidad de actuacion frente a cual-
quier forma de violencia o discriminacion.

Para garantizar los derechos de las mujeres también se implemento el
programa Red de Mujeres Tejedoras de la Patria, una iniciativa que reco-
nocey fortalece alideresas comunitarias. En esta fase inicial, se identifico,
territorializo y capacitod a mil 131 Mujeres Tejedoras en temas de adelanto
de los derechos de las mujeres y organizacion comunitaria.

Estas mujeres lideran acciones de difusion de servicios, promocion de
grupos de protecciony actividades a favor del bienestar colectivo.

Fortalecerliderazgoslocales multiplica el alcance institucional: una mujer
formadaimpactaatoda sucomunidady genera procesos sostenidos de
prevencion, organizacion y apoyo mutuo.

7 Tejedoras
dbmlqatrﬁa
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Centros LIBRE Casas Carmen Serddan, Por Amor A Puebla

Los Centros Libre Casas Carmen Serdan tienen como objetivo brindar
atencionintegral, protecciony acompanamiento a mujeres, ninas, ninos
y adolescentes victimas de violencia o en situacion de vulnerabilidad.
Su mision responde a la necesidad urgente de atender la violencia de
generoy familiaren un estado con municipios bajo Declaratoria de Alerta
de Violencia de Genero contra las Mujeres.

Gracias a estos espacios se brindaron servicios integrales de atencion
psicologica, asesoria legal, acompanamiento emocional, consultas
meédicas, orientacion nutricional y albergue temporal a personas en
riesgo. Asimismo, se impartieron talleres de empoderamiento, desde
educacion basicay alfabetizacion digital hasta autoempleoy artesanias.

Para asegurar la operacion adecuada de las Casas Carmen Serdan,
se realizaron supervisiones técnicas, reuniones de coordinacion
y evaluaciones de modelos de atencion psicosocial, juridica y de
empoderamiento, a partir de las cuales se emitieron observaciones
y acuerdos de mejora.

La mejora continua de estos espacios garantiza servicios seguros, dignos
y especializados para quienes enfrentan situaciones de violencia grave.

Fuerza y Deporte con Igualdad

Para fomentar la participacion de las mujeres en el deporte y visibilizar
supapel enla sociedad, se realizo la Carrera porlas Mujeresy la Igualdad
como espacio de empoderamientoy activacionfisica. La apropiacion del
espacio publico mediante actividades deportivas fortalece la presencia
delas mujeres en entornos tradicionalmente masculinizadosy promueve
su bienestar fisico y emocional.

POR AMOR A PUEBLA
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Unidades de Igualdad Sustantiva

El Gobierno de Puebla trabaja para disminuir brechas estructurales
entre mujeres y hombres, integrando la perspectiva de género en todas
las politicas publicas. Bajo esta vision, se instalaron 49 Unidades de
lgualdad Sustantiva en instituciones estatales, con la participacion de
255 personas servidoras publicas. Estas Unidades impulsan acciones
internas para que cada dependencia incorpore lineamientos de igualdad,
prevencion de violenciasy no discriminacion en su funcionamiento coti-
dianoy en sus servicios.

El fortalecimiento de estas estructuras facilita que las instituciones
tomen decisiones sensibles a las realidades de las mujeres, lo que
permitio generar procesos mas justosy evitar que la desigualdad se
reprodujera desde el propio gobierno.

6.1 MUJERES 627
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Instancias Municipales de las Mujeres

La transversalizacion de género llego también al territorio municipal.
Se promovio la creacion y ratificacion de Instancias Municipales de las
Mujeres en 139 municipios, incluyendo 42 con Declaratoria de Alerta
de Violencia de Género contra las Mujeres. Estas instancias recibieron
acompanamiento técnico para desarrollar acciones locales orientadas
alempoderamiento, prevencion de violenciasy promocion de derechos
(vease mapa 6.1.1).

Contar con unainstancia de género en cada municipio permite que las
mujeres tengan un lugar cercano donde recibir orientacion, acompana-
mientoy respuesta institucional, para cerrar brechas entre comunidades
urbanasy rurales.

Mapa 6.1.1

Localizacién de Instancias Municipales de las Mujeres
De enero a noviembre de 2025

Limites territoriales
Microrregional |:|
Municipal [

Simbologia tematica
Impacto de la accion [

1: 2,100,000

Fuente: SM. Direccion de Transversalidad de la Perspectiva de Género.
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Fortalecimiento de la Politica Poblacional

Enla implementacion de la Estrategia Nacional para la Prevencion del
Embarazo en Adolescentes (ENAPEA), se consolido el Grupo Estatal
para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (GEPEA). Durante este
periodo se realizaron reuniones interinstitucionales y jornadas —entre
ellas Jornada Violeta, Jornada Integral para Mujeres Indigenasy Jornada
Tejiendo Paz.

Ademas, se instalaron Grupos Municipales para la Prevencion del Emba-
razo Adolescente (GUMPEA), ampliando la cobertura enterritorio. También
se impartieron capacitaciones escolares sobre Proyecto de Vida para
fortalecer decisiones informadas entre adolescentes.

Al atender de manera directa las causas del embarazo temprano, se
protege latrayectoria educativa de ninasy adolescentes, evitando que su
proyecto devida seinterrumpa por situaciones asociadas a desigualdad
y falta de oportunidades.

Formacion para la igualdad de género

El Gobierno del Estado capacitd a 36 mil 100 personas en materia de
prevenciony atencion de la violencia, asicomo en transversalizacion
e institucionalizacion de la perspectiva de género, con el proposito de
sensibilizar a la poblacion en torno al respeto, la no discriminaciony la
construccion de una sociedad mas justa (vease esquema 6.1.1).
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Esquema 6.1.1

Capacitaciones impartidas para la igualdad sustantiva
De enero a noviembre de 2025

Capacitaciones a Unidades de Igualdad
Sustantiva e Instancias Municipales de las
Mujeres

Objetivo: Transversalizar la perspectiva de género

en las instituciones de la Administracién Publica

Estatal como en los municipios.
Participantes: 7 mil 215 personas servidoras.

Ruta de Formacién por Amor a las

Mujeres:

Objetivo: Institucionalizar la igualdad sustantiva en
la entidad.

Participantes: 12 mil 659 personas.

Capacitaciones para la
prevencion de la violencia:

Objetivo: Evitar que se cometan actos de violencia
contra las mujeres; en razén de su género en
cualquiera de sus tipos y modalidades.
Participantes: 6 mil 403 personas.

Mas de 36 mil

personas

capacitadas Talleres de Educacién Sexual Integral:

Objetivo: Reducir las tasas de embarazo adoles-
cente, con un enfoque de derechos humanos y
género.

Participantes: 2 mil 774 personas.

Nuevas Masculinidades Transformadoras
Objetivo: Fomentar una masculinidad centrada en
la igualdad, la corresponsabilidad y el respeto.
Participantes: 5 mil 922 personas.

Capacitaciones para la atenciéon de

la violencia

Objetivo: Identificar, canalizar y acompanar
adecuadamente a las personas que viven alguna
situacion de violencia.

Participantes: mil 127 personas

ODO0LLLO

Fuente: SM. Subsecretaria de Transversalizacién e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género y Subsecretaria de Prevencion
de la Violencia y Discriminacion
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M

La sensibilizacion del personal publico mejora la calidad de la atencion que
reciben las mujeres, reduce practicas discriminatorias y permite que las institu-
cionesrespondan con mayor humanidady eficacia.

Tambiéen se impulso la estrategia de Nuevas Masculinidades Transformadoras
para promover relaciones basadas en respeto, corresponsabilidad y empatia.
Paralelamente, se realizaron procesos de sensibilizacion sobre sexualidades
libres e informadas, prevencion del embarazo no deseadoy ETS.

Cuando los hombres adoptan practicas mas responsablesy empaticas, y
cuando las juventudes cuentan con informacion confiable, se crean entornos
mas seguros donde las mujeres pueden desenvolverse sin miedo.

Proyecto Raices de Libertad

Raices de Libertad llevo talleres a personal penitenciario y a mujeres privadas de la libertad, promoviendo rela-
ciones libres de violencia y fortaleciendo vinculos entre madres e hijas e hijos. También se brindo atencion
juridica para acompanar sus casos, ya que muchas han enfrentado violencia o violaciones de derechos.

Atender a mujeres privadas de la libertad con un enfoque humano y especializado reduce la doble discrimina-
cion que viven por generoy condicion penitenciaria, y abre caminos para unareintegracion mas dignay segura.

Centro de Estudios Virtuales en Igualdad Sustantiva (CEVIS)

EI CEVIS amplio su oferta de contenido especializado para la autogestion de personas servidoras
publicasy ciudadania en general, lo que facilito el acceso a formacion continua en temas clave de
género. En este marco, se emitieron 4 mil 303 constancias.

El acceso a formacion permanente fortalece capacidades técnicasy contribuye a que mas personas
comprendany apliqguen enfoques orientados a protegery respetar los derechos de las mujeres.
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Participacion de Mujeres en procesos de
Formacion y Profesionalizacion

Durante la Semana de la Evaluacion gLOCAL 2025 participaron mujeres
en procesos de formacion en monitoreo, evaluacion e innovacion en poli-
ticas publicas. Asimismo mujeres servidoras publicas fueron capacitadas
en ética, integridad, conflictos de interésy atencion a denuncias.

Al fortalecer su presencia en areas estratégicas, se amplian las posi-
bilidades de que las mujeres tomen decisiones, lideren equipos y
transformen estructuras desde dentro.

Cultura institucional basada en la igualdad sustantiva

Seimplementaron acciones en materia de igualdad, derechos humanos
y no discriminacion en el ambito escolar, beneficiando a personal admi-
nistrativo, docente y estudiantes.

Promover ambientes educativos libres de violencia y estigmas permite
que ninasy adolescentes aprendan en espacios donde se respeta su
dignidad y sus metas de vida pueden desarrollarse plenamente.

Acceso a la informaciéon como Derecho
para Todas las Mujeres

La estrategia de comunicacion social fortalecio el acceso equitativo a
informacion gubernamental, garantizando que mujeres, ninas y adoles-
centesreciban contenidos claros, verificables y accesibles sobre sus
derechos, serviciosy programas publicos. Estas acciones permiten que
todas las mujeres, sin importar su edad o condicion social, cuenten con
orientacion seguray oportuna para tomar decisiones informadas.

Alasegurar que lainformacion llegue a quienes histéricamente hantenido

menos acceso, se acortan brechasy se impulsa la autonomia femenina
en ambitos clave como justicia, salud y prevencion de violencias.

POR AMOR A PUEBLA
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Promocién del Desarrollo Sostenible
con Participaciéon de Nifas

Durante la Semana del Desarrollo Sostenible 2025, participaron ninasy
ninos en actividades educativas, ambientales y culturales orientadas
a promover el respeto, la empatiay la responsabilidad social. La parti-
cipacion activa de las ninas en estos espacios refuerza su papel como
agentes de cambioy fortalece desde edades tempranas su liderazgo.

Involucraralasninas entemasambientalesy sociales rompe estereotipos
y abre espacios donde pueden desarrollar habilidades que historica-
mente les fueron limitadas.

Sala del Saber Mirabal

Enla Sala del Saber Mirabal se realizaron 55 talleres que beneficiaron a 661
personas, de las cuales son 581 mujeres, 54 hombresy 26 infantes, con
actividades educativas, ludicasy culturales. Los talleres abarcaron tema-
ticas como empoderamiento, autoconfianza, sexualidades, estigmas,
emprendimiento y construccion de redes, con sesiones destacadas
como Mujeres Juntas Somos Mas Fuertes, Construccion desde la femi-
nidad, Depresiony estigmas, Guion cinematografico con mirada Queery
Emprendimiento economico.

Promocién de una vida libre de violencia

Se produjeron tabloidesy contenidos digitales con enfoque de género
dirigidosa municipios con Declaratoria de Alerta de Violencia de Género o
conaltaincidencia de casos. Estos materiales difundieron rutas de aten-
cion, senales dealertay orientacion preventiva. También se supervisaron
piezas graficas institucionales para garantizar que respetaran criterios
de inclusion, evitaran estereotipos y promovieran narrativas igualitarias.

Un entorno comunicativo libre de mensajes discriminatorios ayuda a
cambiarimaginarios socialesy contribuye a que mas mujeres identifi-
guen situaciones de riesgo y se acerquen a los servicios de apoyo.
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Campaia Libres y Sin Miedo

La campana Libresy Sin Miedo busco mejorar la seguridad de mujeresy
ninas en paraderosy unidades de transporte publico. Se coloco material
grafico coninformacion preventivay mecanismos de denuncia en 66
paraderosy 76 unidades dela Red Urbana de Transporte Articulado de los
municipios de Puebla, San Andrés Cholula y Cuautlancingo.

La presencia de informacion visible y accesible en espacios de movilidad
cotidiana ayuda a prevenir el acoso, refuerza la confianza de las mujeres
en el transporte publico y promueve una cultura de respeto.
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Prevencion de Violencias y Atenciéon a Grupos Vulnerables

Se brindaron capacitacionesy talleres a operadoresy personal de campo
con énfasis enla atencion a grupos vulnerables y en la prevencion del
acoso sexual en espacios publicosy de movilidad.

Capacitara quienes estan en contacto directo conla ciudadania permite

que las mujeres encuentren respuestas mas adecuadas, humanasy
sensibles cuando viven situaciones de violencia en su entorno cotidiano.
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Inclusiéon y Acceso a Documentos para la Movilidad Segura

Se otorgaron licencias de conducir a mujeres, ademas de gafetesy cedulas que
facilitan sumovilidady laformalizacion de actividades econdmicasy de transporte.

Elaccesoadocumentos de movilidad fortalece laautonomia de las mujeresreduce
su dependenciay amplia sus oportunidades de participacion economica.

Estrategia contra el acoso escolar

Para dar seguimiento a la Estrategia Nacional Todosy Todas Contra el Acoso Escolar,
Puebla recopild informacion mediante un formulario diagnostico, lo que permitio
identificar necesidadesreales en escuelas de la entidad. Con esta informacion, se
fortalecio laimplementacion de la estrategia nacional y se consolidaron acciones
qgue respondieron de manera focalizada a las problematicas detectadas.

Prevenir el acoso escolar garantiza ambientes educativos donde ninasy adoles-
centes puedan aprendery crecer sin miedo, asegurando su permanencia escolar
y su bienestar emocional.

Mejoras en la Infraestructura Educativa con
Impacto en Nifias y Adolescentes

Serealizaron mejoras en planteles educativos de todos los niveles, con prioridad
eninfraestructura segura, dignay funcional para estudiantes, especialmente ninas
y adolescentes.

Contarconinstalacionesadecuadasfortalece el derecho a una educacionlibre de
riesgosy crea entornos donde se propicie el desarrollo pleno.

Prevencion de Violencias y Atencion a Grupos Vulnerables

Se impartieron talleres para operadoresy personal de campo, con énfasisen la
atencion a grupos vulnerablesy en la prevencion del acoso sexual en espacios
publicosy de movilidad.

Formar a quienes atienden directamente a la ciudadania mejora la respuesta
institucional y protege a mujeres y adolescentes en situaciones donde son mas
vulnerables a la violencia.
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Promocién de la Igualdad y la Prevencién
de la Violencia Contra las Mujeres

En la Via Recreativa Metropolitana se realizaron actividades de convi-
vencia familiary difusion de mensajes de igualdad sustantivay prevencion
delaviolencia.

El uso del espacio publico como medio de sensibilizacion genera
ambientes comunitarios mas seguros y fomenta relaciones basadas en
respetoy equidad.

Embarazo Saludable

Se dio seguimiento a la Estrategia Embarazo Saludable para que
mujeres durante el embarazoy el puerperio acudieran oportunamente
alas unidades de primer nivel de atencion. Esta accion permitio que las
mujeres recibieran capacitacion para elaborar su Plan de Seguridad,
una herramienta fundamental para identificar senales de alarma, definir
apoyos comunitarios y prevenir complicaciones. El trabajo se realizo en
coordinacion con madrinas y padrinos obstétricos, quienes promueven
el control prenatal, difunden el uso del transporte Apoyo a Mujeres Emba-
razadas (AME) y brindan orientacion en planificacion familiar.

Elacompanamiento durante el embarazo fortalece la seguridad, salud
y autonomia de las mujeres en una etapa donde histéricamente han
enfrentado barreras para acceder a atencion medica adecuada.

Prevencion del Cancer de Mama

El Programa de Cancer, con respaldo del Centro Nacional de Equidad de
Genero, Salud Sexual y Reproductiva (CNEGSSR), impulso acciones para
fomentar la autoexploracion mamaria, considerada la base para una
detecciontemprana que salva vidas. Las actividades reforzaron laimpor-
tancia del diagnostico oportuno y acercaron informacion preventiva a
mujeres en edad de riesgo.

Promoverla detecciontemprana permite que mas mujeresaccedan a
tratamientos que pueden evitar complicaciones graves, reduciendo
desigualdades en salud que afectan de manera desproporcionada
alas mujeres.
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Prevencion del Cancer Cervicouterino

Se fortalecio la deteccion del cancer cervicouterino mediante citolo-
gias convencionales para mujeres de 25 a 34 anos, en coordinacion con
IMSS-Bienestar, en centros de salud. Asimismo, se realizaron pruebas
para mujeres de 35 a 64 anos enfocadas en la prevencion del VPH, prin-
cipal causa de este tipo de cancer.

Elaccesoampliado a pruebas de tamizaje reduce las brechas de atencion
ensaludreproductivay garantiza que mas mujeres reciban diagnosticos
tempranos que protegen suvida y su bienestar.

Programa de Salud Materna y Perinatal

El Programa de Salud Materna y Perinatal se implementa para identi-
ficar riesgos biomeédicos, conductualesy sociales antes del embarazo,
mediante acciones preventivas coordinadas entre el Gobierno de Puebla
y los Servicios de Salud IMSS-Bienestar.

La atencion preventiva contribuye a que las mujeres vivan maternidades
mas seguras, disminuyendo riesgos que historicamente hanimpactado
con mayor gravedad a quienes viven en contextos de vulnerabilidad.

Planificacion Familiar
y Anticoncepcién

Se priorizo la orientacion para
mujeres sin derechohabiencia
sobre el uso de métodos anti-
conceptivos, con énfasis en los
Anticonceptivos Reversibles de
Accion Prolongada (ARAP). Esto
permite prevenir embarazos no
planeados, riesgos posparto y
periodos cortos entre embarazos
que incrementan complicaciones.

La disponibilidad de anticon-
cepcion segura garantiza que
las mujeres ejerzan su derecho
a decidir sobre su salud repro-
ductiva, lo que fortalece su
bienestar y autonomia.
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Kit de productos de gestion menstrual

Para evitar que la falta de productos de gestion menstrual obstaculizara
la asistencia escolar, se entregaron kits en escuelas ubicadas en zonas
de alta marginacion. Esta accion atendio a adolescentes que enfrentan
barreras economicas para acceder a estos insumos.

Proveer productos de gestion menstrual elimina uno de los factores que
interrumpen la educacion de las ninas y adolescentes, asegurando su
permanencia en la escuelay reduciendo desigualdades derivadas de la
pobreza menstrual.

Fortalecimiento a la Atencién de la Salud Mental

Se avanzo en la consolidacion del Centro Poblano de Salud Mental Inte-
gral (CEPOSAMI), como espacio orientado a la atencion de trastornos
mentales enninas, ninosy adolescentes, con el proposito de brindar diag-
nosticos oportunosy atencion especializada.

Mejorar el acceso a salud mental permite identificar y atender
afectaciones que impactan de manera diferenciada a ninasy
adolescentes, especialmente aquellas expuestas a violencia o
contextos de vulnerabilidad.

Construccion de entornos pacificos y seguros

Con el objetivo de fortalecer las capacidades institucionales de los
tres 6rdenes de gobierno en materia de seguridad publica, se impar-
tieron capacitaciones especializadas dirigidas a personal operativo que
integra las Unidades Especializadas y areas encargadas de la preven-
cion del delito.

Los temas abordaron mecanismos de proteccion, reaccion y atencion
ante situaciones de violencia contra ninas, adolescentes y mujeres,
ademas de estrategias de autocuidado y prevencion de la delin-
cuencia. Asimismo, se realizaron mesas de trabajo con ayuntamientos
para mejorar la atencion a mujeres victimas de violencia y feminicidio,
generando acuerdosy rutas de accion que permitan respuestas mas
coordinadasy humanas. Este trabajo contribuyo a que las instituciones
cuenten con herramientas mas sensiblesy eficaces, favorecio entornos
mas protectores para las mujeres en momentos de riesgo.
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Servicios de Atencidn Integral a Mujeres en Situacién de Violencia

La violencia contra las mujeres es un fenomeno multicausal que impacta su salud
fisica,emocionaly social. Para atender esta problematica, se fortalecio elModelo de
Atencion mediante Intervencion de Dupla Especializada (IDE), que brinda asistencia
presencialy, a distancia desde el Centro Integral de Atencion a Mujeres en Situacion
deViolenciay el Centro de Empoderamiento Infantil; ademas dela Linea Telmujer 9-1-1
y atencion por WhatsApp.

Durante el periodo se otorgaron 12 mil 323 servicios a 7 mil 73 mujeres y 186 ninas,
ninosy adolescentes, con atencion de primera vez en 102 municipios. Estoincluyd 5
mil 348 servicios especializados con seguimiento psicologico, juridico y de trabajo
social, 4 mil 276 orientaciones en Telmujer, mil 898 atenciones digitales, y 801 servi-
ciosaNNA en el Centro de Empoderamiento Infantil. Este modelo refuerzala atencion
en momentos criticos, asegurando que las mujeres reciban acompanamiento opor-
tuno, dignoy especializado que favorezca surecuperacion integral (vease Mapa 6.1.2).

Mapa 6.1.2

Municipios beneficiados con Servicios de Atenciéon
Integral a mujeres en situacién de violencia

De enero a noviemlbre de 2025

Limites territoriales
Microrregional |:|
Municipal L

Simbologia tematica
Impacte de la accion [0

1: 2,100,000

Fuente: SM. Direccién de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia
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El Gobierno del Estado, disenod el Plan de Acciones por Amor a Puebla
paraatenderla Declaratoria de Alerta de Violencia de Género 2025-2030.
Este instrumento estratégico determina acciones especificas e indi-
cadores para dar seguimiento a las medidas impuestas al Estado en la
declaratoria. Con vision de futuro, se establecen acciones coordinadas
interinstitucionales para que las dependencias y los municipios involu-
crados fortalezcan la prevencion, atenciony erradicacion de la violencia
de género, reconociendo en todo momento la multifactoriedad de la
problematicay los obstaculos que enfrentan las mujeres en cada etapa.

Violencia de Género — Programa de Violencia de Género

Para atender la violencia de género en los municipios con Declara-
toria de Alerta de Violencia de Género, se impartieron capacitaciones
sobre la NOM-046-SSA2-2005 a personal de salud, Fiscalia General
del Estado, Secretaria de Seguridad Publica y representantes de los
municipios con alerta.
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También se realizaron supervisiones en unidades del OPD IMSS-Bienestar para
verificar el cumplimiento de la norma. Adicionalmente, el Programa de Reeduca-
cionde Victimasy Agresores trabajo con grupos de victimasy de agresores. Estas
accionesfortalecenla capacidad institucional para prevenir, detectary responder
alaviolencia de género, promoviendo intervenciones que permitan modificar
patrones que sostienen dinamicas violentas.

Atenciéon de mujeres en espacios educativos

Se realizaron talleres en escuelas de educacion basica, priorizando municipios
con Declaratoria de Alerta de Violencia de Género. Entre ellos destaco el taller
Prevenciony Atencion dela Violencia de Género en Educacion Basica, basado en
el Modelo de Educacion Trascendental, que involucré a madres, padres, tutores,
directivosy docentes. Alllevar estas herramientas al entorno escolar, se fortalece
la capacidad de las comunidades educativas paraidentificar senales de violencia
y construirambientes seguros donde ninasy adolescentes puedan desarrollarse
sin miedo.
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Espacios Seguros para Mujeres
Victimas de Extrema Violencia

Se mantuvo en operacion un refugio especializado bajo protocolos nacio-
nales e internacionales, que ofrece atencion multidisciplinaria 24/7 a
mujeres en riesgo extremo de violenciay a sus hijas e hijos. Durante el
periodo que se informa, se brindaron 2 mil 61 atenciones coordinadas
coninstituciones de salud, educacion, justicia, bienestary seguridad para
prevenir feminicidios, romper ciclos de violencia y garantizar un entorno
protector. El refugio proporciona atencion psicologica, juridica, médica,
educativa, recreativay de contencion emocional, ejecutadas por personal
especializado en perspectiva de género, derechos humanos, nuevas
masculinidadesy enfoque psicosocial. También se realizan evaluaciones
deriesgoy planes de seguridad, asi como acciones para fortalecer la
autonomia econdmica de las mujeres. Este espacio constituye una red
vital de resguardoy acompanamiento que permite alas mujeres recons-
truir su seguridad y avanzar hacia una vida libre de violencia.
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Programa de Autonomia Emocional

Se puso en marcha un programa de autonomia emocional dirigido a
mujeres, con el proposito de fortalecer su capacidad para reconocer,
enfrentary transformar situaciones de violencia. A través de capacita-
ciones dirigidas a mujeres, se trabajaron habilidades esenciales como
gestion emocional, toma de decisiones, resiliencia, limites saludablesy
construccion de redes de apoyo.

Este proceso se articulo con la estrategia gubernamental de autonomia
economica, que brinda formacion en oficios productivosy herramientas
para el autoempleo. La combinacion de ambos enfoques emocional y
economico permite que las mujeres no solo adquieran una fuente de
ingresos, sino que cuenten con la fortaleza internay las herramientas
practicas para salir de ciclos de violencia, avanzar hacia una vida inde-
pendiente y construir proyectos de vida mas segurosy estables.

Proyectos productivos en el campo poblano

Elfortalecimiento de la autonomia econdmica de las mujeres del campo
poblano se consolidé como prioridad mediante proyectos agroindus-
triales y artesanales como salsasy textiles con capital de inversiony
trabajo. Estos esfuerzos permiten que las mujeres desarrollen actividades
productivas sostenibles, genereningresosy fortalezcan su papel dentro
de sus comunidades.

Mujer Rural Emprendedora

El Programa Mujer Rural Emprendedora brind6 seguridad economica
y acompanamiento técnico para que las participantes consolidaran o
ampliaran proyectos productivos, generando mayores oportunidades
y estabilidad financiera para sus familias. Al impulsar emprendimientos
liderados por mujeresrurales, se fomenta suindependencia economica
y su participacion activa en el desarrollo local.

Banca de la Mujer

La Banca de la Mujer nacio para reducir la brecha de ingresos mediante
instrumentos financieros que fortalezcan la independencia econdmica
de las poblanas, permitiéndoles decidir con libertad sobre su proyecto
de vida. Suimpacto se refleja en mas mujeres con acceso a servicios
financieros formales, mayor empleo femenino, disminucion de pobreza
en hogares encabezados por mujeresy reduccion de violencias econo-
micas. Alampliar el acceso al credito, se abren oportunidades reales
para que mas mujeres inicien negocios, participen en el sector formal y
cuenten con medios propios para su bienestar.
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PREAMBULO

a innovacion tecnologica deja de ser un privilegio de élites para
convertirse en una herramienta de bienestar social y soberania
nacional. La vision es transitar de un modelo que solo consume
tecnologia a uno que la crea, la desarrolla y la aplica con un
profundo sentido humanista. El proposito es usar la digitalizacion como
el gran motor para cerrar brechas de desigualdad, fortalecer la transpa-
renciay detonar el desarrollo equitativo entodas las regiones del estado.

Este sector presenta la necesidad de superar la limitada inversion en
tecnologiay ciencia de frontera, asi como la falta de una institucion arti-
culadora que impulse el desarrollo cientifico y tecnologico. Se expone
unainfraestructura de internetdeficiente, un notable retraso en la simpli-
ficacion administrativa y la digitalizacion de tramites a nivel estatal y
municipal, y una limitada integracion de la innovacion tecnologica con
la educacion.

La continuaciondelatransformacion en el pais en esta materiano se mide
en software oinfraestructura, sino en capacidades humanasy bienestar
colectivo. El reto es transformar la inversion aislada en un ecosistema
robusto que conecte de forma permanente a las universidades, la indus-
triay el gobierno. Se aspira a un futuro donde la simplificacion digital sea
total y la soberania tecnologica sea una realidad, que cada poblanay
poblano perciba los beneficios de la innovacion en su vida diaria.

Para materializar esta vision, la presente administracion ha establecidolos
cimientos con proyectos estratégicos que generan resultados tangibles:

La consolidacion del Centro Nacional de Diseno de Semiconductores
Kutsari - Unidad Puebla: se habilitd en colaboracion con el INAOE, un
centro de alta tecnologia para el diseno de microcomponentes, posi-
cionando a Puebla como referente nacional y fortaleciendo la soberania
tecnoldgica del pais.
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La creacion del Centro de Diseno Olinia (Electromovilidad): con una inver-
sion de 20 millones de pesos en el Instituto Tecnologico de Puebla, se
impulso la creacion de este centro para el desarrollo de prototipos nacio-
nales, capitalizando la vocacion automotriz del estado.

Sellevo a cabo la gestion de mas de 708 mil Citas en Linea para servicios
de alta demanda, a través de la Ventanilla Digital. Se eliminaron filas y se
dignifico la atencion ciudadana, agilizando tramites como la verificacion
vehiculary la expedicion de licencias.

Laimplementacion de herramientas de Inteligencia Artificial (IA), concre-
tamente Google Gemini, en la administracion publica consistio en la
activacion de 7 mil 912 cuentas de correos institucionales con herra-
mientas de IA generativa, con lo cual se modernizo la operacion interna
del gobiernoy se doto al personal con tecnologia de frontera para opti-
mizar su eficiencia.

En alcance territorial en la modernizacion de gobiernos, se capacitd a 5
mil 34 servidores publicos en materia de mejora regulatoria y simplifica-
cionadministrativa, habilidadesy herramientas digitales, asegurando que
la transformacion tecnoldgica llegue a todo el territorio.
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Desarrollo del Valle de la Tecnologia y Sostenibilidad

Este proyecto convision de futuro es unainiciativa estratégica que transformara la
region, enun centro de vanguardia, orientado alainnovaciony al desarrollo soste-
nible. Se articula infraestructura, talento e inversion para detonar un ecosistema
gue genere bienestar duradero, empleos bien remuneradosy competitividad con
responsabilidad ambiental, todo ello alineado con los pilares de Seguridad, Justicia
y Riqueza Comunitaria. Esto significa crear un entorno seguro para lainversiony la
investigacion, fortalecer el estado de derecho para dar certidumbre ala innovacion
y distribuir los beneficios del progreso entre todas y todos.

Con el propdsito de detonar inversiones y consolidar la soberania tecnoldgica,
se llevo a cabo la transformacion integral del Organismo Publico Descentralizado
Ciudad Modelo. En respuesta a su limitada capacidad, el Gobierno del Estado
impulso la creacion de la Capital de la Tecnologia y Sostenibilidad (CTS), un ecosis-
tema industrial sustentable e innovador. Para consolidarla, el 1 de julio de 2025 la
CTSfue declarada Polo de Desarrollo Economico para el Bienestar (PODEBI), lo que
permitio establecerincentivos fiscales historicos, como la deduccion inmediata
del 100% en activos fijos nuevos. Posteriormente, el 16 de agosto se suscribio el
Convenio del PODEBI Puebla con la Secretaria de Economia federal parala atraccion
deinversiony empleo calificado. Como primer resultado, en el periodo se aten-
dieron 27 delegaciones de inversionistas, con lo cual se logro suscribir 7 cartas de
intencion para nuevos proyectos.

Enseguimientoa estasatencionesyalosproyectos que se encontrabanenfila, el 18
de noviembre de 2025 se llevo a cabo el analisisy validacion de diversos proyectos
deinversion de los sectores agroindustrial, alimentario, educativo, industrial, elec-
tromovilidad, autopartesy servicios, en un evento encabezado por el Gobernador
Constitucional del estado.

Paralelamente, se fortalecio la vinculacion academia-industria mediante la creacion
de un nodo de investigacion con el Centro de Innovacion e Integracion de Tecno-
logias Avanzadas (CIITA) del Instituto Politecnico Nacional, orientado al desarrollo y
escalamiento de soluciones tecnoldgicas. Asimismo, a traves del Centro de Espe-
cializacion de Recurso Humano de Alto Nivel en el Sector Automotriz (CERHAN), y
aprovechando la posicion de Puebla como el tercer estado en oferta académica
nacional se impulso el talento cientifico y tecnoldgico, reconocido como un factor
clave parala atraccion de inversiones.

Finalmente, para garantizar la viabilidad de este polo, se emprendio la construc-
cion de la subestacion eléctrica en San Joseé Chiapa. Esta obra estratégica, con
una inversion autorizada de 592 millones 197 mil 729 pesos y 8 millones 882 mil 965
pesos para la supervision de esta obra, asegura el suministro energético paralas
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proximas tres decadas y beneficia directamente a 6 mil 271 personas del
municipio y a toda la zona industrial.

Universidad de la Tecnologia y la Sostenibilidad

Con el objetivo de ampliary mejorar la oferta académica, asicomo la
vocacion humanista, cientifica, tecnologica e innovadora en la Educa-
cion Superior, el Gobierno del Estado impulso el Proyecto de modificacion
al convenio de coordinacion para la creacion, operacion y apoyo finan-
cierodelaUniversidad Tecnologica de Puebla afin de transformarla en la
Universidad de la Tecnologiay la Sostenibilidad.

Esta nueva institucion se perfila como el corazon formativoy uno de
los motores académicos para colocar a Puebla a la vanguardia cienti-
ficay tecnologica, con un sello humanista que priorice la dignidad de las
personas, el cuidado del medio ambiente y lainnovacion con sentido
social. Asimismo, fortalecera la vinculacion con responsabilidad social
empresarial para detonar investigacion aplicada, el emprendimientoy el
acceso a empleos mejorremunerados para la jJuventud poblana.

Esta transformacion beneficia directamente a 6 mil 542 estudiantes de
la matricula actual, inscritos para el ciclo escolar 2025-2026. De esta
manera se alined la formacion de talento con las nuevas vocaciones
estratégicas del estado.

Centro Nacional de Diseio de Semiconductores
Kutsari — Unidad Puebla

Conlametadefortalecerla soberaniatecnoldgica de México, se conso-
lido en el estado el Centro Nacional de Diseno de Semiconductores
Kutsari Unidad Puebla. Esta iniciativa, coordinada entre el Instituto
Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica (INAOE) y el Gobierno del
estado, posicionaala entidad como un polo de desarrollo en un sector
de importancia global.

Para su robustecimiento, se habilito lainfraestructura critica en el Museo
Regional de San Andrés Cholula, lo gue implico una inversion publica
estatal de aproximadamente 9 millones 300 mil pesos. El centro funciona
como un motor para la formacion de capital humano, afianzando las
vocaciones STEM y permitiendo el desarrollo de proyectos estratégicos
de alto impacto, como Electro Tlalli.

GOBERNADOR
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Esta unidad se suma al esfuerzo nacional del programa Kutsari, que tiene
como meta la generacion de empleos de alta especializacion para 2027,y
busca cerrar la brecha de innovacion del pais.

Electromovilidad: Centro de disefio Olinia

Para capitalizar el ecosistema automotriz del estado y posicionarlo a la
vanguardia de la transicion energética, se impulso la creacion del Centro
de Diseno Olinia. Con una inversion de 20 millones de pesos, este centro
fue habilitado y fondeado en las instalaciones del Instituto Tecnologico
de Puebla.

Este proyecto estratégico permite fortalecer las capacidades tecnologicas
principalmente de la macrorregion de Angelopolis y tiene como objetivo el
desarrollo de prototipos nacionales en materia de electromovilidad. Con ello,
no solo se beneficiaainvestigadores especializadosy se fortalece laindustria
automotrizlocal y nacional, sino que se posiciona a Puebla como un referente
clave en el disenoy latecnologia para la movilidad eléctrica del futuro.
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Entrega de Apoyo Econémico en Materia de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion

Parafortalecerel desarrollo cientificoy tecnoldgico, el Gobierno del estado
invirtio un millén 773 mil 516 pesos en 12 apoyos economicos directos a
proyectosy programas de fomento e innovacion en tecnologia.

Estos recursos se destinaron a personas investigadoras de los sectores
publico, productivoy académico paraincentivar sus proyectos en materia
de ciencia,humanidades, tecnologia e innovacion, conlo cual se promueve
la generacion de conocimiento en la entidad.
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Si eres mujer indigena originaria de
Puebla y estdas por iniciar o cursando
un posgrado con un proyecto de
investigacion de impacto social

iEsta es tu oportunidad para postularte a la...
‘CONVOCATORIA

VERANO INTERNACIONAL DE LA CIENCIA
DIRIGIDA A MUJERES INDIGENAS DEL ESTADO DE PUEBLA
REDNACECYT-EAAMO 2025

Al postular tu investigacion participards para obtener:
* Estancia virtual con mentoria internacional

* Posibilidad de presentar tu proyecto en Londres

* Apoyo econémico para viaje, alimentacion e inscripcion

Fechas:

Publicacién de convocatoria: 20 junio 2025
Cierre de recepcion: 29 junio 2025
Estancia: 15 julio a 15 octubre 2025

Taller EAAMO, Londres: 4-8 noviembre 2025

Cienciay
Tecnologia

PUEBLA

Gobiemno del Estado
0

::::::

PUEBLA | engrande

Generacion de Conocimiento Cientifico

Convocatoria Verano
Internacional de la Ciencia
dirigida a Mujeres Indigenas

La convocatoria Verano Internacional
de la Ciencia, dirigida a mujeres indi-
genas, se implemento para reducir
la brecha de participacion de grupos
historicamente excluidos en la inves-
tigacion cientifica.

Conunainversion de 140 mil pesos, el
programa apoyo el desarrollo profe-
sional de dos investigadoras nahuas.
Tras un riguroso proceso de selec-
cion, fueron elegidas para realizaruna
estancia de investigacion en el King'’s
College London, en Inglaterra, una
de lasinstituciones académicas de
mayor prestigio mundial, con lo cual
se fortalecieron las redes de conoci-
miento internacionales.

Para fortalecer la generacion y difusion de conocimiento, se consolido el programa editorial
estatal mediante la Convocatoria para la Publicacion de Libros Otono 2025.

Como resultado, se recibieron 24 obras de acceso abierto que abordan problematicas priori-
tarias de la entidad. Esta iniciativa beneficid a 114 personas investigadoras con la postulacion
de sus trabajos, enmarcados en las cuatro colecciones institucionales: divulgacion cientifica,
estudios humanisticos, tecnologia aplicada e innovacion social.

También se colaboro6 en la publicacion del libro titulado Las Radios Comunitariasy el Desarrollo

Social, Experiencias en América Latinay el Caribe.

POR AMOR A PUEBLA
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Implementacién de la Plataforma Ventanilla Digital Puebla

Con el proposito de simplificary transparentarlos tramitesy servicios, se
avanzo en laimplementacion de la Ventanilla Digital Puebla, plataforma
gue integra 640 tramitesy servicios, de los cuales 418 son tramitesy 222
son servicios. Para lograrlo, se pusieron en marcha 113 sistematizaciones
gue permiten a la ciudadania realizar gestiones enlinea.

Elimpactoy la confianza en esta plataforma se reflejan en sus mas de 22
millones de visitas. Durante el periodo que se informa, se procesaron 234
mil 294 solicitudes de tramitesy se generaron mas de 5 millones 400 mil
de referencias de pago de manera completamente digital.

Como complemento fundamental, se brindo orientacion personalizada
a 52 mil 474 personas sobre los requisitos, costos y procedimientos de
los servicios gubernamentales, a través de canales como la Linea 800,
correo electronicoy chat asistido.

Finalmente, para ofrecer tramites mas segurosy confiables, se impulso
la Identidad Digital, con la que ya cuentan 41 mil 464 personas fisicas 'y
morales, consolidando la confianza en las gestiones en linea.
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Campaia de Difusiéon de la
Ventanilla Digital Puebla

] Con el fin de promover la inclusion digital y facilitar el
: _,- . acceso alos servicios gubernamentales, se lanzé una

#1519 0861

campana para difundir las herramientas de la Ventanilla
Digital Puebla. La estrategia se desarrollo en dosfrentes:la
comunicacion masiva en plataformas digitalesy la orien-
tacion directa en espacios publicos.

En el ambito digital, se ejecutd una campana de conte-

nido en redes sociales como Facebook, Instagramyy X,

e = la cual logré un alcance de 30 mil 803 visualizaciones,

UMAN|DADES; 1 AR : - informando a la ciudadania sobre los mecanismos

1 e | R 8 disponibles. De manera presencial, se participod con

TECNOLOGIA 3 e E‘-‘ | material visual en S jornadas de las Vias Recreativas en

Pueblay San Andrés Cholula, donde se dioa conocerde
forma directa el funcionamiento de la plataforma.

Programa Integral de Profesionalizacién del Servicio Publico

Seimplementd un programaintegral para construirun gobierno mas agily
eficiente, conlo que se impacto a un total de 5 mil 34 personas servidoras
publicas de los ambitos estatal y municipal, con lo cual se fortalecieron
sus capacidades en mejora regulatoria, simplificacion administrativay el
uso de tecnologias de vanguardia (vease cuadro 6.2.1).

Cuadro 6.2.1

Servidores publicos capacitados

De enero a noviembre de 2025
(Personas servidoras publicas)

Total 5034
Habilidades Digitales e I1A 3,101
Mejora Regulatoria y Simplificacion Administrativa 1,802
Herramientas Digitales 131

Fuente: SECIHTI. Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion.
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Ventanilla Digital Nacional de Inversiones

Como parte de la estrategia de transformacion digital del Gobierno
de México, el Gobierno del estado fortalecio la coordinacion con
la Federacion. En este marco, se coordind la firma de un convenio
marco de colaboracion entre la Agencia de Transformacion Digital
y Telecomunicaciones del gobierno federal y cinco municipios
estratégicos: Nopalucan, Puebla, San José Chiapa, Santiago
Miahuatlany Tehuacan.

Este acuerdo permite al estado de Puebla y dichos municipios
incorporarse a la Ventanilla Digital Nacional de Inversiones, una
plataforma federal que reduce significativamente los tramites para
laaperturade nuevas empresas, atrayendo asiinversion productiva
y mejorando la digitalizacion de servicios a la ciudadania.

Sistema de Citas en Linea

Mas de 708 mil citas para tramitesy servicios gubernamentales
se gestionaron de manera eficiente a través de la plataforma de
CitasenLinea, consolidandose como la herramienta principal para
organizary agilizar los servicios de mayor demanda, eliminando la
necesidad de largasfilas.

La alta demanda de esta plataforma se reflejo en tramites esen-

ciales: se agendaron 272 mil 822 citas para verificacion vehicular
y, en conjunto, mas de 206 mil para la expedicion o renovacion de
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licencias de conducir, 111 mil 304 y 94 mil 713 respectivamente. Asimismo,
tramites como el Cambio de Propietarioy el Alta de Vehiculos Usados repor-
taron 36 mil 548y 33 mil 354 citas.

Uso de la Inteligencia Artificial Generativa Google Gemini

Conlavisionde Pensaren Grandey para posicionara Puebla como referente
eninnovacion, se dio un paso clave en la transformacion digital del estado.
A partirde enero de 2025, se implemento la inteligencia artificial (IA) genera-
tiva Google Geminiy se activaron 7 mil 912 cuentas de correo institucionales
con esta herramienta de frontera.

La integracion de Gemini, complementada con la capacitacion al personal,
dotaal servicio publico de una de las tecnologias mas avanzadas del mundo
para optimizar su eficiencia operativa, fortalecerlas politicas de seguridad y
generar soluciones creativas a los desafios publicos. Esta adopcion es una
muestra de como, Por Amora Puebla, se utiliza la mejor tecnologia disponible
para construirun gobierno mas agily preparado para servirmejora su gente.

Programa Ciencia Sobre Ruedas

Como una estrategia para democratizar el acceso al saber, se creo el
programa Ciencia sobre Ruedas, que acerco informacion cientificay huma-
nista a las comunidades mas apartadas del estado. A través de planetarios
movilesy talleres interactivos sobre fisica, biologia y geologia, se beneficio
a 31 mil 242 personas, principalmente infanciasy juventudes.

Lainiciativa llego a 23 municipios con altosindices de marginaciony acerco
conocimiento a comunidades de Ajalpan, Atzitzintla, Chignahuapan, IzUcar
de Matamoros, Libres, Los Reyes de Juarez, Pantepecy Tepexi de Rodriguez,
entre otros.

Capacitacion en el Desarrollo de Habilidades
Tecnolégicas y de Innovacién

Se capacitarona 174 docentes en métodos de ensenanza interactivosy el uso
detecnologiasinnovadoras, como la plataforma Arduino, pararealizar proto-
tipos electronicosy transformar el aprendizaje en una experiencia practica.
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Esta profesionalizacion del magisterio es una inversion estrategica
que multiplica el conocimiento logrando un impacto estimado en
las aulas donde el estudiantado recibe una formacion mas atractiva,
modernay enfocada en la resolucion de problemas.

Estrategia de Fomento al Talento y Divulgacién Cientifica

Para democratizar el conocimientoy fomentarlas vocaciones del futuro,
se implementd una estrategia integral de divulgacion que impacté aun
total de 6 mil 652 personas, articulada en dos grandes frentes: la divulga-
cion masivay la alta especializacion.

El primer frente, de divulgacion masiva, se centro en despertar el interés
por la ciencia. A través del programa Drones Puebla, se capacito a 3 mil
482 personas en el pilotaje de aeronaves para su aplicacion en diversas
areas como laagricultura de precision, la cartografiay la proteccion civil.
En paralelo, a traves de las jornadas del Dia Internacional de la Cultura
Cientifica se impartieron talleres y conferencias a 553 personas en tres
museos de la capital para acercar la ciencia a nuevos espacios culturales.

El segundo frente, enfocado en la alta especializacion, fortalecio el
talento de nicho. Seimpulso la plataforma virtual CURSECIHTI, que bene-
ficio a2 mil459 personas con cursos de vanguardia en programacion en
C++, analisis de datosy comunicacion cientifica. Asimismo, se impartio
el taller Programacion en R para 98 asistentes que desarrollaron habi-
lidades en analisis estadistico y modelado predictivo, y se organizo el
concurso Contar la Ciencia con Humanismo, donde 60 participantes
presentaron trabajos sobre sostenibilidad medioambiental y transfor-
macion social.
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Feria Estatal de las Ciencias e Ingenierias

Con el proposito de incentivar el talento y las vocaciones cientificas, se
organizo la Feria Estatal de las Ciencias e Ingenierias. El concurso invitd a
estudiantes, docentes e investigadores a presentar proyectos de ciencia,
humanidadesy tecnologia, con el objetivo de desarrollar sus habilidades
deinvestigaciony comunicacion.

La convocatoriafue un éxitoy permitio la participacion de 29 instituciones
educativas, incluyendo universidades, institutos, colegios de bachillerato
y preparatorias. En total, se recibieron y evaluaron 79 proyectos de inves-
tigacion, experimentos y demostraciones.

Lainiciativa culminé con un evento presencial de exposiciony premiacion

de los ganadores, fortaleciendo el aprendizaje activo y la cultura cienti-
ficaen el estado.
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Actualizacion de Portales Web

Como un pilar para un gobierno abierto y transparente, se realizo una
actualizacion integral de 88 portales web institucionales. Estos sitios se
consolidaron como el principal canal de comunicacion digital, regis-
trando en conjunto mas de 17 millones 36 mil visitas durante el periodo
que se informa.

El alto trafico de visitas en plataformas clave demuestra su relevancia: el
portal del gobierno del estado recibio mas de 7.5 millones de consultas,
mientras que el de la Secretaria de Educacion superd los 6.4 millones.
Asimismo, destaca el portal del Orden Juridico Poblano, con mas de 1.8
millones de visitas, y el de la Secretaria de Medio Ambiente, con 651 mil
380,y el de Salud con 586 mil 809 visitas.

Didlogo Estratégico Sostenible de Cuencas Hidrolégicas

Conelfinde impulsar soluciones innovadoras a problemas estratégicos
del estado, con un énfasis particular en el uso de la ciencia y tecnologia,
se establecio un espacio de dialogo entre el sector publico, laacademia,
expertosy la sociedad civil, para dar respuesta a los desafios hidricos de
la region. Para ello, se llevo a cabo el Foro Regional de Cuencas Hidrolo-
gicas del Corredor Hidalgo-Puebla-Veracruz, con la participacion de 203
personas: cuatro de Hidalgo, 27 de Veracruzy 172 de Puebla, a través de
mesas de trabajo, celebrado en el municipio de Venustiano Carranza.

Como resultado, emanaron seis propuestas enfocadas principalmente
entresejes:

Fortalecerlaparticipacion comunitariaylaeducacionambiental,
con un enfoque que incluyo a las lenguas originarias.

Implementar ecotecnologias para la recarga de acuiferos, la
captacion pluvialy el tratamiento de aguas.

Mejorar la gobernanza hidrica a través de convenios, la aplica-
ciondelaleyy el combate ala corrupcion ambiental.

Estainiciativafomentala cooperacioninterregional para la proteccion de
los recursos naturales, un pilar para garantizar un futuro sostenible.

GOBERNADOR
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Convenios Marco de Colaboracion

Como una estrategia clave paraampliar el alcance de los esfuerzosdela
entidad, se firmaron 43 convenios de colaboracion y cooperacion inte-
rinstitucional para formalizar alianzas con instituciones académicas,
cientificasy gubernamentales.

Estosacuerdos establecenloslineamientos para promover el desarrollo
de programasy proyectos de investigacion, el intercambio de informa-
cion, la practica profesional y el servicio social. Con ello, se incentiva la
participacion activa de estudiantes, investigadores y profesionales en
areas de interés mutuo.

Estared de colaboracion formal esfundamental para generar soluciones
innovadoras, fomentar la transferencia de conocimiento y contribuir al
desarrollo sostenibley equitativo del entorno social,académicoy produc-
tivo del estado.

POR AMOR A PUEBLA
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Fortalecimiento de la Cadena de Valor del
Maiz y Frijol con Innovacion Tecnolégica

Paramodernizarla produccion,aumentarla competitividad y protegerlas
semillas nativas a través de lainnovacion tecnologica, se busco fortalecer
la cadena de valor de semillas esenciales para la culturay economia de
Puebla. En este sentido, se impulso el Proyecto Estratégico de Agroindus-
triay Mejoramiento de Maizy Frijol.

Como un paso clave para su consolidacion, el 13 de agosto de 2025 se
llevd a cabo una reunion interinstitucional virtual. En ella, se exploraron
estrategiasy se fortalecieronloslazos de colaboracion con Instituciones
de Educacion Superior para el desarrollo de proyectos cientificos y tecno-
logicos aplicados al sector agropecuario.

Nodos de Transferencia Cientifica al
Sector Social de la Economia

Con el objetivo de que la ciencia resuelva problematicas regionales, se
sentaron las bases para la creacion de Nodos de Transferencia de Cono-
cimiento. El primernodo se consolido en la Mixteca poblana, articulando
a dos instituciones academicasy tres convenios de colaboracion para
transferir tecnologia de manera efectiva al sector social.

El primer resultado tangible de esta estrategia es el desarrollo de un
proyecto de aprovechamiento de residuos solidos derivados del mezcal
para la generacion de bioplasticos. Esta iniciativa de economia circular
beneficia directamente a cooperativas de productores en la region,
demostrando como la ciencia aplicada puede generar bienestary desa-
rrollo sostenible.

Creacion de la Empresa Estatal de Innovacion Yankuilotl

Como piedraangulardelatransformacion de Puebla enunpolodeinnova-
ciony conocimiento aplicado, se constituyo la empresa de participacion
estatal Yankuilotl. Esta nueva entidad paraestatal se crea como el brazo
ejecutor para fortalecer los sectores estrategicos, generar empleos
especializadosy consolidar la soberaniatecnoldgica, enlinea con el Plan
Estatal de Desarrollo.

Para su arranque de operaciones, se habilito un espacio en la localidad
de Tlaxcalancingo, San Andrés Cholula, desde donde se coordinaran los
proyectos clave.

GOBERNADOR
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YANKUILOTL es el vehiculo que articulara de manera formal al gobierno
con laacademia —vinculando a la BUAP, el INAOE y el TecNM—y el sector
industrial, impulsando la politica publica de innovacion para un creci-
miento econdmico con equidad y sustentabilidad.

Reconversion de Bachilleratos Generales
a Bachilleratos Tecnolégicos

Selogrola conversion de planteles de nivel medio superior que operaban
como bachilleratos generales, porlo que ahora seran bachilleratos tecno-
l6gicos con un nuevo laboratorio y la dotacion de equipo tecnoldgico.

XXIV Concurso Estatal de Ciencia y Tecnologia

Sellevoacabo el XXIVConcurso Estatal de Cienciay Tecnologia del Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Puebla, en moda-
lidad virtual, con el objetivo de fomentar la investigacion, la creatividad
y lainnovacion cientifica y tecnologica entre la comunidad estudiantil,
impulsando asi el desarrollo de proyectos de base tecnologica.

Durante el concurso se expusieron proyectos enfocados en la cultura
ecologica, el cuidado del medio ambiente, la sostenibilidad, el desarrollo
de software y sistemas, asi como la creacion de prototipos didacticosy
tecnoldgicos con fines pedagogicos.

Se consolidaron las bases para la implementacion de los Centros de
Innovacion y Transformacion de Productos Agropecuarios y Acuicolas
(CITRAA), con el fin de fortalecer la industrializacion del campo poblano,
agregar valor a la produccion primaria y generar bienestar en las comu-
nidades rurales.

Modernizacién y equipamiento del campo

Seimpulso la modernizaciony el equipamiento del campo con el propo-
sito de eficientizar los procesos productivos, disminuir los costos de
operaciony elevarlosrendimientos de las unidadesagricolas. Esta politica
coloco lainnovacion tecnologica al servicio de las personas productoras
y permitio que cada herramienta se transformara en mejores condiciones
deviday en un manejo responsable de la tierra.
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Fabrica de Paneles Solares

Se puso en marcha la primera Fabrica de Paneles Solares como un
proyecto que contribuye hacia la consolidacion de Puebla como la
Capital de la Tecnologia y la Sostenibilidad, al fortalecer la industria
local de energias limpias 'y generar oportunidades para el desarrollo
tecnologico regional.

g
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PREAMBULO

| desarrolloy bienestar de los pueblos originarios y de la comu-

nidad afromexicana solo son posibles a partir de una vision

sostenible de susterritoriosy recursos naturales. Con acciones

enmarcadas en elhumanismo mexicano, el Gobierno del Estado
de Puebla mantiene un compromiso fundamental con estos pueblosy
comunidades, que conforman un entramado social multicultural con
identidadesy culturas propias, articuladas en una cosmovision unica.
Esimportante destacar que estos sectores no han sido suficientemente
visibilizados ni atendidos de manera integral; por ello, este gobierno no
puedelimitarse a ser un observador, sino que asumio el papel de garante
delosderechossociales universales, especialmente de quienes han sido
historicamente excluidos.

El actual gobierno identifico que persiste un deterioro en el bienestar
delos pueblosindigenasy afromexicanos, derivado de la insuficiente
atencion por parte de politicas y acciones publicas. De acuerdo con
informacion del Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas, en 2024 solo
el 34.56% de los municipios implementaron acciones afirmativas inter-
culturales. Ante la disminucion en el fortalecimiento de los derechos de
estos pueblos, el Gobierno del Estado de Puebla ha impulsado diversas
acciones para corregir esta situacion.

El gobierno estatal se propone mejorar el bienestar de los pueblos
indigenasy afromexicano fortaleciendo susinstituciones, culturas eiden-
tidades. Con base enlos principios de la Cuarta Transformaciony en los
pilares de gobierno, seguridad, justicia y riqueza comunitaria, se incluye
como un programa especial dentro del plan de gobierno para incidiren
la apertura programatica de las dependencias del Gobierno del Estadoy
que laslineas de accion sean complementadasy validadasatravéesdela
consultaindigena, la cual sellevo a cabo a través de los Consejeros Esta-
talesy Regionales.
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Durante el primer ano de esta administracion se han llevado a cabo
diversas acciones de intervencion orientadas a atender las problema-
ticas detectadas:

Se impulsaron diversas acciones orientadas a fortalecer los derechos
de estos pueblos, con el proposito de construir una sociedad mas justa,
incluyenteyrespetuosa de la diversidad cultural del estado, garantizando
entodo momento elacceso a unavida dignay plena.

Serealizaron actividades dirigidas a fortalecer el acceso a los derechos
de las mujeresindigenasy se llevaron a cabo acciones para promover la
atencion integral de los pueblos indigenas y afromexicano, asicomo la
difusion de sus derechos colectivos.

Se dio continuidad al Premio Estatal a la Mujer Indigena, como reconoci-
miento a su liderazgo y participacion en sus comunidades.

Se promovieron acreditaciones en lengua nahuatl y totonaco, con lo
cual se contribuye a la preservaciony promocion de las lenguas indi-
genasy alfortalecimiento de los derechos linguisticos.

GOBERNADOR
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' ACCESO A DERECHOS INDIGENAS
Acceso a los Derechos de la Mujer Indigena

La importancia de garantizar el acceso de los derechos a las mujeres indi-
genas, desde la vision delhumanismo mexicano, radica enreconocer a cada
persona como centro de la vida social, con dignidad y valor propio. En este
sentido, se llevaron a cabo 4 mesas de trabajo con 295 participantes, en las
que se abordaron temas referentes a educacion, salud integral e intercul-
tural; participacion y representacion; vida libre de violencia y discriminacion
y trabajo rural, territorio,economia y medio ambiente. Las y los participantes
involucrados fueron originarios de 17 municipios, entre los que destacan
Ajalpan, Altepexi, Caltepec, Coxcatlan, Coyomeapan (vease el esquema 6.3.1).

Esquema 6.3.1

Mesas de trabajo de derechos de las mujeres indigenas
en la Macrorregién de Tehuacdn y Sierra Negra

De enero a noviembre 2025

Total de Propuestas
problemdticas  realizadas en las

identificada mesas de trabajo *

LI

Educacion

@
>/

Salud integral
e intercultura

Participacion y
representacion,
vida libre de
violencia y
discriminaciéon

Trabajo rural,
Territorio,
economia y medio
ambiente

Fuente: IPPI Direccion de dialogo y concertacion.
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El desarrollo de esas actividades culmino en la integracion de 15
propuestas de acciones publicas que buscan asegurar que la justiciay
laigualdad no sean privilegios sino realidades que permitan alas mujeres
indigenas ejercer plenamente sus derechos.

Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes Indigenas

El Gobierno de Puebla, comprometido con el bienestar de las infancias
y adolescentes indigenas, impulsa acciones de capacitacion comuni-
taria en escuelas ubicadas en comunidades indigenas beneficiando a
un total de 195 personas de Ajalpan, Atempan, Chichiquila, Francisco Z.
Mena, Hueytlalpan, San Pedro Cholulay Vicente Guerrero, con el propo-
sito de promovery garantizarlos derechos de ninas, ninosy adolescentes
indigenas, reconociendose como sujetos plenos de derechosy actores
clave en el desarrollo de sus comunidades.
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Lastematicas que se desarrollaron durante la visita a las escuelas fueron:

1. Generar conciencia acerca de sus derechos como indigenas,
incluyendo la preservacion de su identidad cultural.

2. Estimular el interés de las ninas y ninos sobre la educaciony
la importancia de conocer sus derechos, fomentando la parti-
cipacion activa dentro de sus comunidades.

3. Promover espacios de dialogo donde las ninas y los ninos
puedan expresar sus inquietudes.

4. Las ninas, ninos y adolescentes mostraron un renovado
compromiso hacia la preservacion de sus tradiciones, costum-
bresylengua materna.

il

Capacitaciones sobre derechos
indigenas y afromexicano

El Programa de Formacion de Capacitadores en Derechos Indi-
genasy Afromexicano tiene como proposito fortalecer,de manera
informada y autobnoma, el conocimiento de estos derechos
mediante procesos sistematicos de capacitacion en materia de
derechosindigenas. Este Programa se implemento en 21 munici-
piosdela SierraNorte, Nororiental y Mixteca poblana, incluyendo a
municipios como Altepexi, Ayotoxco, Tetela de Ocampo, Teziutlan,
Tlacuilotepec, Zapotitlan de Méndez, entre otros.
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Esta accion tuvo como resultado la elaboracion de 20 diagnosticosy
veinte planes de formacion que ayudan a la prevencion de la violacion de
derechos enlas comunidadesindigenas, beneficiando a 20 personas, de
las cuales 14 son mujeresy 6 son hombres, el gasto ejecutado para las
capacitaciones fue de 468 mil pesos.

Capacitacion a érganos de representacion indigena

Con el objetivo de incidir en la planeacion intercultural y el desarrollo
territorial de las comunidades indigenas y afromexicana se elaboraron
autodiagnosticos territoriales, que abordaron las tematicas de salud,
infraestructura basicay vial, educacion, cultura, tradiciones y proyectos
productivos, con el fin de integrarlas en la planeacion gubernamental
y con ello fortalecer la agenda publica indigena que permita una mejor
toma de decisiones. El resultado fue la generacion de 79 autodiagnos-
ticos comunitarios.

El programa contd con la participacion de 19 promotoresy promotoras
comunitarias quienes fortalecieron sus capacidades de gestion, repre-
sentaciony planeacion territorial, siendo originarios de los municipios de
Ahuacatlan, Atlixco, Chigmecatitlan, Huauchinango, Huehuetla, Olintla,
Puebla, San Sebastian Tlacotepec, Tehuacan, Zapotitlan de Méndez,
Zoquitlany Zongozotla, el gasto ejecutado para la formacion de los capa-
citadores fue de 570 mil pesos.

Desarrollo Integral, Sostenible y Autonomia
Indigena a través de la Tecnologia

Se identifico que los pueblos originarios enfrentan una brecha digital,
porlo que se requieren herramientas que promuevan la participacion
y el desarrollo sostenible individual y colectivo. Para atender esta nece-
cidad, serealizo la accion denominada Desarrollo Integral, Sostenible y
Autonomia Indigena, a traves de la Tecnologia.

Este instrumento permite al Gobierno gestionar recursosy ordenar las
accionestecnologicas con pertinencia cultural. Dicho instrumento fue
elaborado en el municipio de Puebla. Lo anterior beneficiaala poblacion
objetivo establecida en el alcance del programa.

GOBERNADOR
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Fomento a la Autonomia Digital, Inclusién
y Acceso a la Tecnologia

Para cerrar la brecha digital, el Gobierno del Estado de Puebla promovio
la instalacion de Modulos de Apropiacion Digital y la capacitacion de
promotores para promoverla autonomia digital conidentidad. Estaaccion
permitio la capacitacion de 59 promotores interculturales, asicomo la
dotaciondeinfraestructura para promovery fortalecer lainclusion digital
ylapreservacion del patrimonio. La capacitacion de promotores se realizo
en San Juan Atzingo.

Becas de Conectividad para el Bienestar 2025

En este mismo contexto, se puso en marcha el Programa Becas de Conec-
tividad para el Bienestar 2025 con el objetivo de disminuir la brecha digital
de telecomunicaciones principalmente entre los estudiantes que residen
en municipios con predominancia de poblacion indigena, en situacion de
pobreza, marginaciony rezago social. A través de estas becas, se hace
entrega de una tarjeta SIM con un paquete mensual de llamadas y datos
para el uso de internet, redes sociales y mensajes ilimitados. Adicional-
mente, los usuarios pueden acceder a la Biblioteca Digital Puebla Si Lee,
para consultar libros electronicos y recursos didacticos especializados.

Reconocimiento al Liderazgo y Participacion
Comunitaria de Mujeres Indigenas

Historicamente las mujeresindigenas han enfrentado barreras para el reco-
nocimiento de sulaboren elambito comunitarioy social, por este motivoy
con el objetivo de impulsar su empoderamiento, dignificaciony fortalecer
su liderazgo en las comunidades, se llevo a cabo la entrega del Premio
Estatal a la Mujer Indigena a 6 mujeres, por su destacada labor social en
favor de sus comunidades, otorgandoles un premio individual de 25 mil
pesos, que represento una suma total de 150 mil pesos. Las galardonadas
son originarias de los municipios de Coyomeapan, Cuetzalan, Huauchi-
nango, Huehuetlay Tepexi de Rodriguez.

Esta iniciativa tiene como finalidad visibilizar el papel transformador
que desempenan las mujeres indigenas en sus comunidades, promo-
viendo su participacion activa desde un enfoque de equidad, inclusion
y bioética social.
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Acreditaciones en Lengua Nahuatl y Totonaco

ElGobierno de Puebla, en coordinacion con el Instituto Tecnologico Supe-
rior de Zacapoaxtla, firmaron un convenio de colaboracion orientado a

fortalecerlos derechoslinguisticosy la formacion profesional de jovenes
hablantes de lenguas indigenas.
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Como parte de este convenio, se impartio una capacitacion especializada a 20 estudiantes en las lenguas
nahuatly totonaco, con enfoque en temas relacionados con la procuracion de justicia y el sector salud. Al final
del proceso, 12 alumnos aprobaron satisfactoriamente el dominio completo de su lengua materna, de ellos 7
alumnos son hablantes de lengua Nahua y 5 de lengua Totonaca, se evaluaron las cuatro habilidades clave:
comprension oral, auditiva, asicomo de lecturay escritura.

Losalumnosbeneficiados son originarios de los municipios de Atlequizayan, Cuetzalan del Progreso, Huehuetla,
Ixtepec, Olintlay Zacapoaxtla, pertenecientes ala microrregion 5 de Zacapoaxtla enla Sierra Nororiental (vease
cuadro 6.3.]).

Esta accion contribuye ala promociony preservacion de lenguas indigenas, asi como al fortalecimiento de los
derechos linguisticos en contextos institucionales, ademas, se logro la incorporacion de nuevos intérpretesy
traductores al padron oficial del estado, lo que les habilita para prestar servicios fundamentales en instancias
de saludy justicia.

Acreditaciones en lengua ndhuatl y totonaco

mayo 2025

(Personas)
Total 12 5 7
Atlequizayan 1 1 0
Cuetzalan del Progreso 5 2 3
Huehuetla 1 1 0
Ixtepec 1 0 1
Olintla 2 0 2
Zacapoaxtla 2 1 1

Nota: Las acreditaciones se llevaron a cabo con estudiantes del Instituto Tecnoldgico Superior de
Zacapoaxtla
Fuente: IPPI. Direccion de la Academia de Lenguas Indigenas
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Difusion de las lenguas indigenas en espacios publicos

Con el objetivo de contar con una estrategia clave parala difusiony digni-
ficacion de las lenguas indigenas en espacios publicos, el Gobierno de
Puebla impulso la creacion del proyecto Paisaje Linguistico, dirigido a
incorporarlaslenguas originarias como nahuatl o totonaco en el entorno
visual de las comunidades. A través de senalética bilingue, muralesy
fotografia, estas lenguas se hacen visibles en la vida cotidiana, lo que ha
contribuido a normalizar su uso, promover lainclusion, fortalecerlaiden-
tidad y reafirmarlos derechos linguisticos de la comunidad.

ElPrograma beneficio alos municipios de Ajalpan, Cuetzalan del Progreso,
Jonotla, Olintla, San Sebastian Tlacotepec, San Andrés Cholula, Pantepec,
Tlacuilotepecy Hueyapan, el gasto ejecutado paralaimplementacion del
Programa fue de 240 mil pesos.

Procesos de traduccién en lenguas indigenas

El Gobierno del Estado promovio la creacion del Proyecto Promotores
Linguisticos, que tuvo como objetivo fortalecer, revitalizar y difundir las
lenguas indigenas nahuatl, tutunaku y mazateco, mediante un proceso
de traduccion de materiales, superando las barreras linguisticas y cultu-
rales. Se busco que el Proyecto tuviera un impacto positivo en el acceso
alajusticiay salud publica al traducir materiales cruciales, como la Cartilla
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de Derechos Humanos, Ley de Derechos Linguisticos y campana del
gusano barrenador a las lenguas nahuatl, tutunakl y mazateco, facili-
tando el gjercicio pleno de derechos linguisticos. El Programa beneficio
alos municipios de Chincocuautla, Hueyapan, Tepetzintla, San Sebastian
Tlacotepec, Zapotitlan de Méndez, Zautla, Zongozotlay Zoquitlan. La inver-
sion total gjercida fue de 120 mil pesos.

Revitalizaciéon de las lenguas indigenas

El proyecto Nido de Lenguas se enmarca en la urgente necesidad de revi-
talizacion de laslenguasindigenas, de maneraintergeneracional, es una
estrategia de inmersion linguistica que busca crear una nueva gene-
racion de hablantes maternos de lenguas originarias, enfocandose en
ninos en edad preescolary adolescentes de la entidad. De esta manera,
el Gobierno del Estado apoyo el Proyecto, lo que permitio conformar 14
grupos en los que se impartieron clases de nahuatl, totonaco, ngivay
mazateco a ninas, ninosy adolescentes.

Con el Proyecto se beneficiaron alos siguientes municipios: Atlequizayan,
Ayotoxco de Guerrero, Caxhuacan, Hermenegildo Galeana, Huauchi-
nango, Ixtepec, Tepexi de Rodriguez, Tlacotepec de Benito Juarez,
Pantepec, Zautla, Zinacatepecy Zongozotla, beneficiando a 170 personas
y contd con una inversion de 518 mil pesos.

Medicina Tradicional Indigena

Con el objetivo devisibilizar el rol de los pueblosy comunidades indigenas
de Puebla, que histéricamente han enfrentado barreras para el reconoci-
miento de sus costumbres, el Gobierno del Estado apoyo el Proyecto de
Medicina Tradicional Indigena, que permitio contribuir a la preservacion
culturalde métodosancestralesy naturales enla practica de la medicina.

Los municipios que formaron parte de este proyecto fueron: Atlequi-
zayan, Cuautlancingo, Cuetzalan del Progreso, Tepango de Lopez, Vicente
Guerrero y Zapotitlan de Méndez, beneficiando con ello a7 Grupos de
Medicina Tradicional conformados por 6 integrantes cada uno, sumando
un total de 42 beneficiarios, dicho proyecto contd con una inversion de
175 mil pesos.
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Formacion de Pasantes de Servicio Social, Médicos
Internos de Pregrado y Médicos Residentes

En este mismo sentido, y con el objetivo de priorizar las estrategias de
salud en los municipios donde predominan las comunidades indigenas
y en zonas rurales con altay muy alta marginacion, se llevo a cabo el
Programa Formacion de Recursos Humanos para la Salud, el cual generd
oportunidades para que estudiantesy profesionales en formacion se
incorporaran al servicio publico de salud, ampliando la cobertura médica
en comunidades vulnerables.

60° aniversario del Festival Huey Atlixcayotl

Como parte delreconocimiento a lasidentidades indigenas, en el marco
del 60° aniversario del Festival Huey Atlixcayotl, celebrado en Atlixco, el
Gobierno del Estado de Puebla reafirmd su compromiso con la preser-
vacion y difusion del patrimonio cultural de los pueblos originarios, asi
como conlaconservacion delastradicionesy el fortalecimiento del tejido
social, a fin de impulsar la proyeccion nacional e internacional del patri-
monio poblanoy visibilizar a las comunidades indigenas.

Proyectos de investigacion sobre poblacion afromexicana

Para visibilizar a la poblacion afromexicanay garantizar el acceso a sus
derechos fundamentales en areas como salud, educacion y trabajo
formal, el Gobierno del Estado apoyo6 un proyecto de investigacion que
sirvio de fundamento técnico paraimplementaracciones que cierrenlas
brechas de desigualdad de los afrodescendientes.

Las2investigaciones se centraron enlos siguientes municipios: Chapulco,
Puebla, San Andrés Cholula, San Pedro Cholulay Tehuacan, que son los
gue tienen mayor representatividad de personas que se auto describen
como afromexicanas. La inversion para la ejecucion de las 2 investiga-
cionesfue de 150 mil pesos, de las cuales 2 personas fueron beneficiadas.

GOBERNADOR
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Asesorias Juridicas y Metodolégicas

Sefortalecieron las capacidadestécnicasde lasautoridades municipales mediante
asesoriasen materiajuridicay metodologica, dirigidas alos pueblosy comunidades
indigenasy al pueblo afromexicano, con la finalidad de garantizar el consentimiento
libre, informado y de buena fe de estos pueblosy comunidades.

Las asesorias beneficiaron a 67 personas servidoras publicas que tendran la enco-
mienda de gestionar e implementar el proceso de la consulta indigena en sus
respectivos municipios, esto conlafinalidad de que lasylos ciudadanos originarios
de las comunidades indigenas sean los que coadyuven no solo en esta consulta,
sino endonde searequerida su participacion, por ello laimportancia de contar con
capacidades técnicas en materia juridica (vease cuadro 6.3.2).

Las tematicas desarrolladas se centraron en el enfoque juridico y metodoldgico
relativo a la consulta libre, previa, informada y de buena fe, a través de las 6 etapas
qgue se dividieron en:

Preparatoria,
Acuerdos previos,
Informativa,
Deliberativa,
Consultivay
Seguimiento.

o 0NN

Lo anteriorsellevo a cabo enlos municipios de Ahuacatlan, Caltepec, Huatlatlauca,
Juan N.Méndez, Pantepec, San Pedro Cholula, Tepanco de Lopez y Zacatlan.

Cuadro 6.3.2

Asesorias juridicas y metodolégicas: consulta indigena

De enero a noviembre de 2025

(Personas)

Total 67 31 36
Zacatldn 2 0 2
Ahuacatldn 1 0 1

Huatlatlauca 3 1 2
Caltepec 3 1 2
Tepanco de Lopez 1 1 0
Juan N. Méndez 29 14 15
Pantepec 24 13 1l
San Pedro Cholula 4 1 3

Fuente: IPPI. Direccion de dialogo y concertacion.
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Jornadas Cientificas y Culturales para estudiantes de Educacién Indigena

Con la finalidad de contribuir a la inclusion de los pueblos indigenas en el sistema educativo de nivel basicoy
reforzar el desarrollo del pensamiento critico, se realizaron Jornadas Cientificas y Culturales en municipios con
poblacion hablantes de lenguas indigenas originarias de la entidad.

Durante estasjornadas se instalaron estaciones en escuelas, donde se desarrollaron actividadesrelacionadas
a conocer los derechos de los Pueblos Originarios, aprender sobre las emociones, valores y democracia, asi
como también temas relacionados con la ciencia.

Materiales educativos para el fortalecimiento de la Educacién Intercultural y Bilinglie

Con el objetivo de fortalecer la educacion intercultural y bilingue, se llevo a cabo la presentacion de mate-
riales educativos entre los que destacan los textos en lengua mixteca, titulados Na Ka' Vinda en los tomos |
y 2,y materiales en nahuatl como Amoch tlahtol Nehpowalistli, Ken itlapal konepio? y Tlen onkatiiwan tlen
kichiwa tokalihtik.

También, se impartio la ponencia Pertinencia y Relevancia de los Procesos Educativos Escolares Indigenas:
Aportes desde las Milpas Educativas, que promovio la reflexion y el intercambio de experiencias. Finalmente,
se presento el material Pedagogia Intercultural Bilingue desde la Cultura Ngigua, el cual recopila experiencias
pedagogicas de docentes ngiguas.

Cursos gratuitos de profesionalizacién Integral

Conel propodsito de impulsar el desarrollo docente enfocado en lainclusion, se disenaron cursos para la actua-
lizacion, la profesionalizaciony la investigacion de temas que favorecen la ensenanza integral. Estos cursos se
enfocaron en areas pedagogicas, disciplinares y de gestion educativa y abarcaron, entre otros temas, la iden-
tidad, autonomiay cultura indigena.
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